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1.	  INTRODUCTION	  
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Op?ons	  relevant	  du	  droit	  des	  sociétés	  
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2.	  AGENT	  COMMERCIAL	  /	  COMMERCIAL	  SALARIÉ	  
	  

	  
•  Intermédiaire	  indépendant	  /	  salarié	  dépendant	  
•  Entrepreneur	  indépendant,	  personne	  physique	  ou	  
morale.	  

•  Contrat	  commercial	  /	  contrat	  de	  travail	  
•  Absence	  de	  subordina?on.	  	  
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3.	  CONTRAT	  D’AGENT	  COMMERCIAL	  
	  

	  
•  Contrat	  écrit	  obligatoire	  si	  demande	  
•  Possibilité	  de	  plusieurs	  contrats	  pour	  un	  agent	  
même	  concurrents	  sauf	  clause	  spécifique	  et	  avec	  
consentement	  de	  l’entrepreneur	  

•  Obliga?ons	  et	  droits	  des	  par?es	  
•  Rémunéra?on	  de	  l’agent	  
•  Clause	  de	  non	  concurrence	  post	  rupture	  
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4.	  RUPTURE	  DES	  RAPPORTS	  CONTRACTUELS	  
	  

•  Rupture	  du	  contrat	  de	  travail	  d’un	  
commercial	  (régime	  spécial	  VRP)	  :	  cumul	  de	  
l’indemnité	  légale	  de	  licenciement	  +	  
indemnité	  de	  clientèle	  

	  
•  Rupture	  du	  contrat	  d’agent	  commercial	  :	  préavis	  

•  Indemnité	  de	  clientèle	  +	  dommages	  et	  intérêts	  
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